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Kuinka johtaa toimintaa ja taloutta inhimilli-
sesti ja kestävällä tavalla haasteellisessa toi-
mintaympäristössä? Päivitä ammattimaisen 
johtamisen työkalupakkisi! 

Hyvällä strategialla fokusoit niukat resurssit vaikuttavim-
malla tavalla. Lean- ja palvelumuotoilun ajattelulla poistat 
hukan, hyödyttämättömän tekemisen ja laaduttomuuden 
kustannukset. Valmentavalla johtamisella saat ihmiset 
loistamaan omissa rooleissaan. Kaiken pohjalle tarvitaan 
myös vahva talouden ymmärrys ja tiedolla johtaminen! 

Tutkinnon vaatiman osaamisen osoitat käytännön työ-
tehtävissä vastuualueesi johtamisessa ja kehittämisessä 
mentoreiden ohjaamana.

KOULUTUKSEN HYÖDYT
Koulutusohjelman aikana
• kehität toimintaasi johtajana
• kirkastat vastuualueesi suuntaa ja tavoitteita
• tunnistat keskeisimmät kehittämisen teemat vastuu- 

alueellasi ja kehität toimintaa strategian mukaisesti
• määrittelet ja tarkennat johtamisen rakenteita,

johtamisen järjestelmiä sekä tuotannon prosesseja
• johdat ja kehität henkilöstöä sekä rakennat motivoivaa

työilmapiiriä
• kehität taloudellista ja tuloksellista ajattelua, vahvistat

tuottavuutta ja tehokkuutta Lean-ajattelun avulla
• analysoit asiakkuuksien nykytilaa ja kehittämistarpeita
• saat tukea ja ideoita aktiiviselta vertaisryhmältä
• saat osaamisestasi virallisen tutkintotodistuksen.

KOHDERYHMÄ
Koulutus sopii sinulle, joka
• toimit palkattuna esihenkilönä tai johtajana yrityksessä/

julkishallinnon palveluksessa tai olet päätoiminen yrittäjä
• vastaat koko organisaation toiminnasta tai sinulla on

selkeä oma vastuualue organisaatiossa
• koet tarvetta ja intoa kehittää osaamistasi tulevaisuuden

haasteista selviämiseen.

TYÖSKENTELYMENETLMINÄ KÄYTÄMME
• testattuja teorioita ja viitekehyksiä johtamisesta
• osallistavia ohjattuja harjoituksia ja keskusteluita
• reflektointia muiden osallistujien kanssa
• suunnittelua ja tekemistä avustavia työkirjoja
• johtamiskäyttäytymisen kattavaa 360-analyysiä sekä

talouden simulaatiopeliä
• säännöllistä konsultatiivista mentorointia

TEEMAT
• oman johtajuuden analysointi ja kehittäminen
• organisaation strategiatyö
• työyhteisön ja kulttuurin kehittäminen
• henkilöstön ja osaamisen johtaminen
• tuotanto- tai palveluprosessien johtaminen ja kehittäminen
• tuottavuuden ja tehokkuuden mittaaminen sekä

kehittäminen
• talouden, mittareiden ja tavoitteiden kokonaisvaltainen

ymmärtäminen, tiedolla johtaminen, talouden simulaatio

Kaikki teemat kokeneiden kouluttajiemme vetäminä.

KOULUTUSAIKA JA PAIKKA
Koulutukseen sisältyy 12 koulutuspäivää (lähi- ja etäkou-
lutuksena). Aloituspäivä pidetään 21.9.2023 osoitteessa: 
Technopolis Oyj, Teknologiantie 1, Oulu.      

HINTA JA HAKU
Koulutus voidaan toteuttaa oppisopimuskoulutuksena, jol-
loin opiskelijamaksu OSAO:n alueella on 450 e koulutuksen 
järjestäjän käytännön mukaan. MIF auttaa oppisopimusten 
haussa.

Hakeutuminen viimeistään 8.9.2023.  

Lisätiedot:

Pirkko-Liisa Summanen, p. 050 539 7637 
ext-pirkko-liisa.summanen@mif.fi

Petri Runtti 
p. 050 598 3382, petri.runtti@mif.fi
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Me MIFissä haluamme mahdollistaa urallasi etenemisen ja ammatissasi kehittymisen. Kehitämme osaamistasi tarjoamalla
työelämässä korkealle arvostettuja koulutus- ja kehittämisratkaisuja. Opiskelu meillä on helppoa, se onnistuu joustavasti työn ohessa. 
Mahdollisia oppimisreittejä on monia. Mitä sinä haluaisit oppia? Tutustu: mif.fi

SATSAA MENESTYKSEEN – HAE MUKAAN NYT! 

Soita ja kysy lisää: Pirkko-Liisa Summanen, p. 050 539 7637
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