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Työelämä muuttuu ja lainsäädäntö 
sen mukana. Viime vuosina muutoksia 
on tullut paljon ja tahti näyttäisi vain 
kiihtyvän. Osallistu koulutukseen, pysy 
muutoksessa mukana ja verkostoidu! 
   

Monilla aloilla kamppaillaan osaajapulassa ja etsitään uusia 
tapoja rekrytoida. Toisaalla taas kohdataan irtisanomisia ja 
lomautuksia. Myös alisuoriutuminen, epäasiallinen käy-
tös ja monet muut haastavat tilanteet voivat aiheuttaa 
epävarmuutta.

KOULUTUKSEN HYÖDYT
•	Juridiikan taitoja käytännön tilanteisiin – koulutus antaa 

esihenkilöille ja asiantuntijoille eväitä hoitaa käytännön 
tilanteita juridisesti oikein sekä tarkastella työoikeuden 
kysymyksiä ammattitaitoisemmin.

•	Riitatilanteiden vähentäminen – osallistuja oppii hah-
mottamaan paremmin juridisesti merkitykselliset asiat ja 
vähentämään toiminnallaan mahdollisia ristiriitatilanteita. 

•	Ajantasainen tieto – osallistuja päivittää tietonsa työlain-
säädännöstä ja sen muutoksista sekä uusista oikeustapa-
uksista. Muutoksia on tulossa esimerkiksi irtisanomispe-
rusteisiin ja yhteistoimintalakiin.

KENELLE KOULUTUS SOPII? 
Koulutus soveltuu erityisesti esihenkilöille, HR-ammattilai-
sille ja asiantuntijoille, jotka haluavat varmistaa työoikeu-
dellisen osaamisensa ja toimia työpaikalla varmoin ottein.

SISÄLTÖ
5.6.2025 
		 Työoikeuden järjestelmä, rekrytointi, työsopimuksen 	
	 solmiminen ja ehdot 
28.8.2025 
		 Ongelmatilanteet, työsuhteen päättäminen 		
	 työntekijästä johtuvista syistä 

25.9.2025
		 Työn väheneminen tuotannollisista ja
 	 taloudellisista syistä sekä uudistunut yhteistoimintalaki

23.10.2025 
		 Työaika- ja vuosilomasäännökset, työturvallisuus, 		
	 työterveyshuolto

27.11.2025
		 Yksityisyyden suoja työpaikalla, tasa-arvo 		
	 ja yhdenvertaisuusasiat, työnantajan oikeudet ja 		
	 velvollisuudet sekä riskit käytännössä

Asiantuntijana toimii varatuomari, KTM Pentti Seppänen.
Pentin tapa kouluttaa on saanut paljon kiitosta siitä, 
että usein vaikeaksikin mielletystä aiheesta on saatu 
mielenkiintoinen ja helposti ymmärrettävä kokonaisuus.

KOULUTUSPAIKKA JA AIKA
Koulutus toteutetaan lähiopetuksena Oulussa Linnanmaalla 
5.6.–27.11.2025 viitenä koulutuspäivänä klo 9-16.

HINTA
Koulutuksen hinta on 2 795 € + alv. Hinta sisältää 5 koulu-
tuspäivää aamu- ja iltapäiväkahveineen sekä lounaan.

Lisätiedot:  
Susanna Raanti 
p. 050 521 9393 
susanna.raanti@mif.fi

M
IF

 p
id

ätt
ää

 o
ik

eu
de

n 
m

uu
to

ks
iin

.

5.6.–27.11.2025 | OULU

MIF on osa Professio Groupia. Haluamme mahdollistaa urallasi etenemisen ja ammatissasi kehittymisen. Kehitämme osaamistasi tarjoamalla työelämässä 
korkealle arvostettuja koulutus- ja kehittämisratkaisuja. Opiskelu meillä on helppoa, se onnistuu joustavasti työn ohessa. Mahdollisia oppimisreittejä on 
monia. Mitä sinä haluaisit oppia? Tutustu: mif.fi/ammatilliset-tutkinnot/

SATSAA AMMATTITAIDON KEHITTÄMISEEN –  
HAE MUKAAN VIIMEISTÄÄN 22.5.2025!

Soita ja kysy lisää: Susanna Raanti, 050 521 9393
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